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TUTANAK
İŞVERENİN;

	
Adı-Unvanı:

	KARABÜK AZ KES KAFE REST. GIDA İNŞAAT TURİZM TAŞIMACILIK SANAYİ TİCARET LİMİTED ŞİRKETİ

	
İşyeri Adresi:

	
100.YIL MAHALLESİ 1002. CAD. NO:26 MERKEZ / KARABÜK

	
SGK İşyeri Sicil No:

	
256100101104527907801-18/000




PERSONELİN;

	
Adı Soyadı:

	

	
SGK Sicil No(T.C Kimlik):

	

	
Görevi:

	

	
Adres ve Telefon:

	




Yukarıda unvan ve adresi yazılı işyerimizde çalışmakta olan …………………………………………………………... SGK Sicil nolu………………………………………………. adlı personelimiz ……………... tarihinde işini zamanında yapmamış olduğunuz, işinizi yavaşlattığınız, işleri kötü ,eksik ve yetersiz olarak yapılmasına sebep olduğunuz ve bu davranışın işyerine zarar verdiği tanıkların şahitliği ile de tespit edilmiştir. Bu tutanak ilk uyarı mahiyetinde olup devamı tespit edilirse gerekli işlemlerin yapılacağı tarafınıza bildirilir.
Konuyla ilgili olarak mesai bitimine kadar ( bugün ) savunmanızı yazınız.

İşbu tutanak …………………….… tarihinde aşağıda isimleri yazılı şahitler huzurunda düzenlenmiş ve imza altına alınmıştır.
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